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Energi, Miljø, Helse og Sikkerhetspolicy 
Ifølge ISO 14001, 50001, 45001 

Halden fabrikken til Fresenius Kabi AS forplikter seg herved til å beskytte miljøet 
som livsgrunnlag og sørge for trygge og sunne arbeidsforhold. Dette inkluderer 

forebygging av forurensning og arbeidsrelaterte skader og helseskader som passer 
til formålet, størrelsen og konteksten til organisasjonen vår, og tar i betraktning 
risikoene av arbeidsmiljøet vårt og forbedringsmulighetene. Samt en effektiv, 

ansvarlig og bærekraftig bruk av energi og håndtering av begrensede 
naturressurser. 

 
Vårt mål er å forbedre vår energi- og miljøsikkerhetsytelse, vårt integrerte 

styringssystem (IMS) samt å gradvis redusere energiforbruket per enhet og 
oppfylle samsvarsforpliktelser. 

 
For kontinuerlig forbedring av prosessene i det integrerte styringssystemet 

forplikter vi oss dermed til å: 
 

• identifisere energi- og miljøaspekter og deres påvirkninger 
• overvåke effektiviteten av energibruken og energiforbruket 

• sette mål med hensyn til energien, miljøytelsen og sikkerhet avledet fra 
denne IMS-policyen 

• identifisere, overvåke og kontinuerlig forbedre energi-, miljø- og sikkerhet 

Key Performance Indicators 
• eliminere farer og redusere helserisiko 

• gjøre denne policyen tilgjengelig for interesserte parter 
• ta hensyn til energi-, miljø- og arbeidsmiljøaspekter når du designer 

produkter eller anskaffer maskiner, utstyr og tjenester. 
• sørge for nødvendige ressurser, inkludert kunngjøring av en integrert 

ledelsesrepresentant (IMR) av styret 
 

Vi sjekker og evaluerer regelmessig vår IMS-policy samt alle energi- og 
miljøledelsesaktiviteter. Om nødvendig tilpasser vi dem i henhold til gjeldende 

overholdelsesforpliktelser, andre forpliktelser og den endrede konteksten til 
organisasjonen vår. 

 
De ansatte og arbeidstakerrepresentantene vil delta og bli konsultert under 

implementeringen og gjennomføringen av IMS-systemet. De vil bli opplært i IMS-
relaterte emner for å kontinuerlig utvide perspektivet deres angående effektiv 
bruk av energi, miljøvern, helse og sikkerhet. Foruten andre aspekter er dette en 

grunn til å kommunisere vår policy til våre ansatte.  
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